РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КАЛУЖСКАЯ ОБЛАСТЬ
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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «БАБЫНИНСКИЙ РАЙОН»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	«24» декабря 2024 г.
	
	№ 676-р



Об утверждении Ежегодного плана проведения в 2025 году плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет администрация муниципального района «Бабынинский район» Калужской области

В целях реализации статьи 353.1. Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Калужской области от 28 февраля 2017 года № 169-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Калужской области»,

1. Утвердить прилагаемый Ежегодный план проведения в 2025 году плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет администрация МР «Бабынинский район» (далее - Ежегодный план)
2. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения возложить на управляющего делами администрации муниципального района «Бабынинский район».
3. Разместить Ежегодный план проведения в 2025 году плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет администрация МР «Бабынинский район» на официальном сайте администрации МР «Бабынинский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Распоряжение вступает в силу со дня подписания.



	Глава администрации
	
	В.В. Яничев



ЕЖЕГОДНЫЙ ПЛАН
проведения в 2025 году плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет администрация муниципального района «Бабынинский район» Калужской области

	№ п/п
	Наименование организации, деятельность которой подлежит проверке
	Адрес нахождения данной организации
	Цель проведения проверки
	Основание проведения проверки
	Проверяемый период
	Даты начала и окончания проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Отдел народного образования администрации МР «Бабынинский район»
	249210, Калужская область, п.Бабынино, ул.Новая, д.4
	Соблюдение требований трудового законодательства 
	Плановая проверка
	февраль
	20 рабочих дней

	2
	Муниципальное автономное некоммерческое учреждение газеты «Бабынинский вестник» 
	249210, Калужская область, п.Бабынино, ул.Новая, д.4 А
	Соблюдение требований трудового законодательства
	Плановая проверка
	май
	20 рабочих дней

	3
	Отдел культуры администрации МР «Бабынинский район»

	249210, Калужская область, п.Бабынино, ул.Новая, д.4
	Соблюдение требований трудового законодательства
	Плановая проверка
	сентябрь
	20 рабочих дней
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